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План работы кабинета здоровья  

КГБОУ «Бийская общеобразовательная школа – интернат № 2» 

по реализации мероприятий по внедрению системы мониторинга здоровья детей и 

здоровьесберегающих технологий 

 на 2024-2025 учебный год 

 

№ Мероприятия  Сроки 

проведения 

Ответственный 

исполнитель 

Ожидаемый результат 

Мониторинг здоровья и образа жизни обучающихся  

и качества здоровьесберегающей среды образовательного учреждения 

1. Подготовка 

нормативных 

документов о 

проведении мониторинга 

в образовательном 

учреждении  

Ноябрь,  

2024 год 

Воропаева В.В., 

заместитель 

директора по ВР 

 

Приказ, 

план работы 

2. Организация и 

проведение мониторинга 

здоровья  

Январь  

2025 год 

Специалисты 

кабинета 

здоровья 

Сбор данных, база данных 

АИС «Здоровье школьников 

Алтайского края» 

 1 этап: анализ и оценка 

условий обучения и 

воспитания детей 

Декабрь, 

2024 год 

Половникова 

Ю.А., 

руководитель 

кабинета 

здоровья 

Сбор и анализ данных в 

АИС «Здоровье школьников 

Алтайского края» в разделе 

«Здоровьесберегающая 

деятельность» 

 2 этап: анализ и оценка 

результатов 

использования АПК по 

диагностике и коррекции 

состояния здоровья 

Апрель,  

 2023 год 

Половникова 

Ю.А., 

руководитель 

кабинета 

здоровья 

Сбор и анализ данных в 

АИС «Здоровье школьников 

Алтайского края» в разделе 

«Результаты использования 

АПК» 

 3 этап: анализ и оценка 

физического развития 

детей 

Март, 

2025 год 

Половникова 

Ю.А., 

руководитель 

кабинета 

здоровья 

Сбор и анализ данных в 

АИС «Здоровье школьников 

Алтайского края» в разделе 

«Физическое развитие» 15% 

детей ежемесячно 

6. Анализ результатов 

мониторинга 

Май, 

 2025 год 

Половникова 

Ю.А., 

руководитель 

кабинета 

здоровья 

Предложения  

по разработке 

профилактических, 

оздоровительных   

и коррекционных программ 

воспитания  

Внедрение в образовательный процесс здоровьесберегающих и технологий воспитания и 

обучения, направленных на формирование культуры здоровья и здорового образа жизни 

обучающихся  

1. Разработка/ 

корректировка 

программы 

Январь –

март, 

2025 года 

Половникова 

Ю.А., 

руководитель 

Программа 

здоровьесберегающей 

деятельности «В школу за 



здоровьесберегающей 

деятельности 

образовательного 

учреждения 

кабинета 

здоровья 

здоровьем»  

2. 

 

Подготовка 

методических 

материалов по 

внедрению 

здоровьесберегающих 

технологий с учетом 

специфики обучения 

детей в образовательном 

учреждении 

Апрель - 

сентябрь 

2025 года 

Специалисты 

кабинета 

здоровья 

Методические  

рекомендации 

3. Проведение мероприятий 

оздоровительной  

и профилактической 

направленности 

2024 год Воропаева В.В., 

заместитель 

директора по ВР, 

педагогические 

работники 

Позитивная динамика 

оздоровительных 

мероприятий 

4. Создание клубов 

здоровья для детей и их 

родителей (законных 

представителей) для 

пропаганды здорового 

питания, занятий 

физической культуры и 

активной 

жизнедеятельности 

Январь-

сентябрь 

2025 года 

Педагогические 

работники 

План работы клубов, ШОР 

5. Организация и 

проведение совместных 

мероприятий с детьми и 

родителями (законными 

представителями) для 

пропаганды ЗОЖ 

2024 год Педагогические 

работники 

Разработки воспитательных 

занятий 

Повышение готовности педагогов и специалистов  

к здоровьесберегающей деятельности 

1. Размещение информации 

о реализации проекта на 

сайте образовательного 

учреждения 

 

Ежемесячно  Вакулова И.А., 

инженер - 

программист 

 

Размещение материалов на 

сайте ОУ. 

Новости, события, 

содержание деятельности, 

результаты 

2. Участие во 

Всероссийском конкурсе 

«Школа - территория 

здоровья» среди 

образовательных 

организаций, 

реализующих 

адаптированные 

образовательные 

программы 

Июнь -

октябрь 

2024 года 

Педагогические 

работники 

 

Выявление и анализ лучшего 

опыта работы 

3. Повышение 

квалификации 

специалистов 

По плану 

учреждения 

Лошкарева Л.А., 

заместитель 

директора по 

УВР 

Дипломы, сертификаты, 

курсовые подготовки 
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